
SAFE CARGO
S E G U R I D A D  P R I VA D A

POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

En Safe Cargo Seguridad Privada entendemos que la seguridad y el bienestar de 
nuestros colaboradores son pilares fundamentales para brindar un servicio de 
excelencia. Por ello, asumimos el compromiso de desarrollar todas nuestras actividades 
en un entorno laboral seguro, promoviendo la prevención de accidentes, enfermedades 
profesionales y cualquier situación que pueda afectar la salud de nuestro personal.

Trabajamos de manera permanente para cumplir con la legislación vigente y con los 
estándares aplicables en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, impulsando la 
mejora continua de nuestros procesos y procedimientos.

Nuestra política se basa en la identificación, evaluación y control de los riesgos 
presentes en cada operación, implementando medidas preventivas, protocolos de 
actuación, equipamiento adecuado y elementos de protección personal que permitan 
desarrollar las tareas con los más altos niveles de seguridad.

Asimismo, fomentamos una cultura preventiva mediante programas de capacitación 
continua, concientización y entrenamiento, fortaleciendo el compromiso y la 
responsabilidad de cada integrante de nuestro equipo.

Safe Cargo destina los recursos humanos, técnicos y materiales necesarios para 
garantizar una gestión eficiente de la Seguridad y Salud en el Trabajo, promoviendo la 
participación activa de todos los colaboradores en la detección de oportunidades de 
mejora y en la construcción de un ambiente laboral seguro.

Creemos que la prevención es una responsabilidad compartida. Por ello, impulsamos la 
consulta, participación y compromiso de todo nuestro personal, convencidos de que el 
trabajo en equipo es la base para alcanzar los más altos estándares de seguridad.

Nuestra gestión se sustenta en valores que representan la identidad de Safe Cargo: 
integridad, responsabilidad, profesionalismo, compromiso, respeto e innovación, 
principios que guían cada una de nuestras acciones y son comunicados a todo nuestro 
equipo como parte de nuestra cultura organizacional.


